
 
 

PEMBERITAHUAN JAWATAN KOSONG 
 
Pemberitahu adalah dipelawa dari Rakyat Negeri Johor / Warganegara Malaysia yang 
berkelayakan untuk mengisi jawatan-jawatan kosong di Majlis Daerah Tangkak, Ledang, 
Johor. 
 
A. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 1 ) 
 
1. JAWATAN   : PEGAWAI TADBIR   
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEGAWAI TADBIR 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN 
      SOKONGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : N41 

 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1690.28 – P1T27 RM4640.28 
      P2T1 RM1784.90 – P2T27 RM4918.55 
      P3T1 RM1883.70 – P3T27 RM5220.62 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Ijazah Sarjana Muda yang  

diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
Kerajaan; atau 
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(ii) Ijazah Sarjana Muda 

Kepujian yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada institusi-
institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N41 : P1T3 ); atau 
   

(iii) Ijazah Sarjana Muda 
Undang-Undang yang 
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N41 : P1T4 ) 

 
 dan (d) kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa 

Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
 

10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai    sedang   berkhidmat    dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan   Penolong   Pegawai   Tadbir  
LANTIKAN  dan  Pembantu  Tadbir  (  Kesetiausahaan  ) 

Gred N32  adalah layak  dipertimbang  oleh 
Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
kenaikan pangkat secara lantikan ke 
jawatan Pegawai Tadbir Gred N41, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan:- 
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di  

perenggan 1 ( c ) di atas; 
atau 
 

(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan 
 

(b) berumur kurang 54 tahun pada 
tarikh pada tarikh lantikan 

______________________________________________________________________________________ 
 

B. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 2 ) 
 
1. JAWATAN   : PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN 
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2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PERUBATAN DAN KESIHATAN  
 
4. KUMPULAN    : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL,  
 PERKHIDMATAN   (SKIM PERKHIDMATAN BERSEPADU) 
 
5. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
6. GRED GAJI   : U41 
 
7. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1999.19 - P1T24 RM4723.81 
      P2T1 RM2095.20 - P2T24 RM5022.83 
                        P3T1 RM2195.39 - P3T24 RM5317.92 
 
8. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
    
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) Ijazah Sarjana Muda kepujian dalam 

bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred      
U41 : P1T1). 

 
 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa  

Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  

______________________________________________________________________________________ 
 
 
C. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 3 ) 
 
1. JAWATAN   : PEMBANTU UNDANG-UNDANG   
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU UNDANG-UNDANG   
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PERUNDANGAN DAN  
      KEHAKIMAN 
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4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : L29 

 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1472.26 – P1T22 RM3028.61 
      P2T1 RM1543.35 – P2T22 RM3226.80 
      P3T1 RM1617.46 – P3T22 RM3406.73 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Diploma dalam bidang 

Pentadbiran awam yang  
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
Kerajaan; atau 

 
(iv) Diploma dalam bidang 

undang-undang yang  
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  

 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred L29 : P1T4 );  
   

 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa 
Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
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10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan Pembantu Tadbir (Undang- 
LANTIKAN  Undang) dan Jurubahasa adalah layak  

dipertimbang  oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara 
lantikan ke jawatan Pembantu Undang-
Undang Gred L29, tertakluk kepada 
kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan:- 
 
(a) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; dan 
 
(b) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
(b) berumur kurang 54 tahun pada 

tarikh pada tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
D. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 4 ) 
 
 
1. JAWATAN   : PENOLONG JURUTERA   
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG JURUTERA   
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : J29 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1549.40 – P1T21 RM3046.80 
      P2T1 RM1620.49 – P2T21 RM3241.91 
      P3T1 RM1694.60 – P3T21 RM3430.90 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 
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(c) (i) Diploma dalam bidang 

Kejuruteraan yang diiktiraf 
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; 
 (Gaji permulaan ialah pada 
Gred J29 : P1T2 );  
   

 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa 
Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
 

10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan           Juruteknik           bidang  
LANTIKAN  kejuruteraan dan Pemeriksa Kereta Motor  

adalah layak  dipertimbang  oleh Pihak 
Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
kenaikan pangkat secara lantikan ke 
jawatan Penolong Jurutera Gred J29, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; dan 
 
(b) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
(c) berumur kurang 54 tahun pada 

tarikh pada tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 

E. RUJUKAN   :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 5 ) 
 

1. JAWATAN   : PENOLONG ARKITEK LANDSKAP   
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG ARKITEK LANDSKAP   
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : J29 
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8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1549.40 – P1T21 RM3046.80 
      P2T1 RM1620.49 – P2T21 RM3241.91 
      P3T1 RM1694.60 – P3T21 RM3430.90 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Diploma dalam bidang 

Seni bina Landskap yang 
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred J29 : P1T2 );  
   

 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa 
Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
 

10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan       Juruteknik           Landskap  
LANTIKAN  adalah layak  dipertimbang  oleh Pihak 

Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
kenaikan pangkat secara lantikan ke 
jawatan Penolong Arkitek Landskap Gred 
J29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; dan 
 
(b) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
(d) berumur kurang 54 tahun pada 

tarikh pada tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
F. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 6 ) 
 
1. JAWATAN   : PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI 

MAKLUMAT   
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2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI 

MAKLUMAT   
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN SISTEM MAKLUMAT 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : F29 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1544.86 – P1T21 RM3034.66 
      P2T1 RM1615.95 – P2T21 RM3237.37 
      P3T1 RM1690.06 – P3T21 RM3415.79 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Diploma dalam bidang sains  

komputer atau teknologi 
maklumat yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada institusi-
institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred F29 : P1T1 ); atau 
 

  (ii) Diploma dalam bidang 
Kejuruteraan elektronik 
(komputer) yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada institusi-
institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred F29 : P1T2 );  

        
 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa 

Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
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10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 

PANGKAT SECARA   perkhidmatan   Juruteknik Komputer adalah           
LANTIKAN  layak  dipertimbang  oleh Pihak Berkuasa 

Melantik berkenaan untuk kenaikan 
pangkat secara lantikan ke jawatan 
Penolong Pegawai Teknologi Maklumat  
Gred F29, tertakluk kepada kekosongan 
jawatan, apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas;  dan 
 
(b) berumur kurang dari 54 tahun pada 

tarikh lantikan 
 

(a) mempunyai kelayakan di 
perenggan 1 ( c ) di atas; dan 

 
(b) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
(e) berumur kurang 54 tahun pada 

tarikh pada tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
G. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 7 ) 
 
1. JAWATAN   : PENOLONG PEGAWAI TADBIR   
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG PEGAWAI TADBIR   
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN 

SOKONGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : N27 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1204.55 – P1T26 RM3027.10 
      P2T1 RM1274.13 – P2T26 RM3213.25 
      P3T1 RM1346.73 – P3T26 RM3405.26 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
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(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 

pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 
(c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan 

Malaysia atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N27 : P1T1 ); atau 
 

  (ii) Diploma dalam bidang 
Pentadbiran awam yang 
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi yang 
diiktiraf setaraf dengannya; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N27 : P1T5 ); atau 

       
(iii) Diploma dalam bidang 

Pengurusan Harta Benda 
yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi yang 
diiktiraf setaraf dengannya; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N27 : P1T6 );  

 
 dan (d) kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa 

Melayu termasuk Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan.  
 

10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan            Pembantu          Tadbir   
LANTIKAN  ( Perkeranian / Operasi ), Pembantu 

Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir 
(Kewangan), Pengurus Stesen, Pemeriksa 
Cap Jari dan Penyelia Jurupakaian adalah 
layak  dipertimbang  oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk kenaikan 
pangkat secara lantikan ke jawatan 
Penolong Pegawai Tadbir Gred N27, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; 
atau 
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(ii) lulus Peperiksaan Khas;  

 
dan (b) berumur kurang dari 54 tahun pada 

tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
H. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 8 ) 
 
1. JAWATAN   : PENOLONG PEGAWAI PENGUATKUASA 
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG PEGAWAI PENGUATKUASA 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN SOSIAL 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : N27 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1204.55 – P1T26 RM3027.10 
      P2T1 RM1274.13 – P2T26 RM3213.25 
      P3T1 RM1346.73 – P3T26 RM3405.26 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan 

Malaysia atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan; 

 atau; 
 
(ii) Diploma dalam bidang 

Pentadbiran awam yang 
diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi yang 
diiktiraf setaraf dengannya; 

 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N27 : P1T5 ); atau 
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(iii) bekas Inspektor Polis Diraja  

Malaysia atau Leftenan 
Angkatan  Tentera Malaysia 
atau yang setaraf 
dengannya dan telah 
disahkan dalam jawatan 
tersebut serta mempunyai 
rekod perkhidmatan yang 
baik; 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N27 : P1T6 );  

 
(d) mempunyai syarat-syarat ukuran 

fizikal dan pancaindera seperti yang 
berikut: 
(i) tinggi sekurang-kurangnya 

1.57m bagi lelaki dan 1.53m 
bagi wanita tanpa bersepatu 
 

(ii) berat badan sekurang-
kurangnya 48kg bagi lelaki 
dan 46kg bagi wanita; 

 
(iii) mempunyai ukuran dada 

yang biasa sekurang-
kurangnya 79sm dan semasa 
menarik nafas 84sm bagi 
(lelaki sahaja); 

 
(iv) lulus dalam Ujian Penglihatan  

bagi mata kiri dan kanan 
yang diuji berasingan 
dengan ketetapan V/6/9 
tanpa menggunakan cermin 
mata; 
  

(v) pengecaman warna dan  
pendengaran yang tidak 
cacat; dan 
 

(vi) diakui sihat dan sesuai oleh 
Pegawai Perubatan kerajaan 

 
 dan (d) calon yang memiliki kelayakan 

diperenggan di 1(c) (i) atau (ii) di 
atas hendaklah lulus Bahasa 
Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk 
lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil 
Pelajaran Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan.  
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10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan            Pembantu          Tadbir   
LANTIKAN  ( Perkeranian / Operasi ), Pembantu 

Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir 
(Kewangan), Pengurus Stesen, Pemeriksa 
Cap Jari dan Penyelia Jurupakaian adalah 
layak  dipertimbang  oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk kenaikan 
pangkat secara lantikan ke jawatan 
Penolong Pegawai Tadbir Gred N27, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; 
atau 

 
(ii) lulus Peperiksaan Khas;  

 
dan (b) berumur kurang dari 54 tahun pada 

tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
I. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 9 ) 
 
1. JAWATAN   : PENOLONG JURUAUDIT 
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PENOLONG JURUAUDIT 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEWANGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : W27 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM1209.09 – P1T26 RM3031.64 
      P2T1 RM1278.67 – P2T26 RM3217.79 
      P3T1 RM1351.27 – P3T26 RM3409.80 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
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(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 

pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 
 (c) (i) Diploma dalam bidang  

pengajian perakaunan, 
pengajian bank atau 
pengajian perdagangan 
yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diktiraf 
setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred W27 : P1T5); atau 

 
(ii) Licentiate of the Chartered 

Institute of Secreataries and 
Administrators of United 
Kingdom dalam bidang 
pentadbiran kewangan 
atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan. 

 (Gaji permulaan ialah pada 
 Gred W27 : P1T8 ); 

 
 dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa 

Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  
 

10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 
PANGKAT SECARA   perkhidmatan        Pembantu          Juruaudit    
LANTIKAN  adalah layak  dipertimbang  oleh Pihak 

Berkuasa Melantik berkenaan untuk 
kenaikan pangkat secara lantikan ke 
jawatan Penolong Juruaudit Gred W27, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; 
atau, 

 
(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
 (b) berumur kurang dari 54 tahun pada 

tarikh lantikan 
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______________________________________________________________________________________ 
 
J. RUJUKAN   : Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 10 ) 

 
1. JAWATAN   : JURUTEKNIK 
 
2. SKIM PERKHIDMATAN  : JURUTEKNIK 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : J17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM843.06 – P1T26 RM2325.37 
      P2T1 RM896.00 – P2T26 RM2452.46 
      P3T1 RM950.45 – P3T26 RM2583.95 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) Sijil dalam bidang seni bina atau 

awam berkaitan yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada politeknik- 
politeknik tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred 
J17 : P1T8 ) 

 
dan (d) lulus    Bahasa    Malaysia   /   Bahasa  

Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  

 
10. SYARAT KENAIKAN   2. Pegawai      sedang    berkhidmat      dalam 

PANGKAT SECARA   perkhidmatan            Pembantu          Tadbir   
LANTIKAN  ( Perkeranian / Operasi ), Pembantu 

Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir 
(Kewangan), Pengurus Stesen, Pemeriksa 
Cap Jari dan Penyelia Jurupakaian adalah  
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layak  dipertimbang  oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk kenaikan 
pangkat secara lantikan ke jawatan 
Penolong Pegawai Tadbir Gred N27, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:- 
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di 

perenggan 1 ( c ) di atas; 
atau 

 
(ii) lulus Peperiksaan Khas;  

 
dan (b) berumur kurang dari 54 tahun pada 

tarikh lantikan 
______________________________________________________________________________________ 
 
 
K. Rujukan :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 11 ) 

 
 

1. JAWATAN   : PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT 
       
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN 
      SOKONGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : N17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM820.38 – P1T24 RM2151.35 
      P2T1 RM871.81 – P2T24 RM2272.50 
      P3T1 RM924.75 – P3T24 RM2397.95 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
 
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 
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Kelayakan Lantikan Terus Ke Gred N17 
 
(c) Sijil Pelajaran Malaysia atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan dan lulus 
ujian masuk mengambil trengkas 
atau nota rintas (note taking) 
dengan kederasan 20 p.s.m. 
daripada rencana dan menaip 
salinan trengkas sederas 15 p.s.m. 
dengan kesalahan tidak melebihi 
4%. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred 
N17 : P1T2 ) 
 
(Keutamaan diberi kepada calon 
yang berkebolehan mengendalikan 
komputer) 

 
dan (d) kepujian Bahasa  Malaysia/   Bahasa  

Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  

______________________________________________________________________________________ 
 
L. Rujukan    :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 12 ) 
 
1. JAWATAN   : PEMBANTU AKAUNTAN 
 
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU AKAUNTAN 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEWANGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : W17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM821.89 – P1T24 RM2152.86 
      P2T1 RM873.32 – P2T24 RM2274.01 
      P3T1 RM926.26 – P3T24 RM2399.46 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   



 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau 

kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
kerajaan serta kepujian 
dalam subjek Matematik 
pada peringkat peperiksaan 
tersebut;  atau 
 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta 
Sijil Perdagangan Malaysia 
peringkat Pertengahan 
(Simpan Kira-Kira) atau 
kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
kerajaan 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred W17 : P1T2 ) atau  

 
(iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta 

Sijil Perdagangan Malaysia 
peringkat  Tertinggi 
Perakaunan) atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan 
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(Gaji permulaan ialah pada 
Gred W17 : P1T5 ) atau  

     
(iv) Sijil dalam bidang 

pengurusan perniagaan 
atau penyimpan kira-kira 
yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada politeknik-politeknik 
tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred W17 : P1T9 );  

 
dan (d) kepujian Bahasa  Malaysia/   Bahasa  

Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  

 
 



 
M. Rujukan    :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 13 ) 

 
1. JAWATAN   : PEMBANTU PENILAIAN 
 
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU PENILAIAN 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN KEWANGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : W17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM821.89 – P1T24 RM2152.86 
      P2T1 RM873.32 – P2T24 RM2274.01 
      P3T1 RM926.26 – P3T24 RM2399.46 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 
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(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau 

kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
kerajaan serta kepujian 
dalam subjek matematik 
pada peringkat peperiksaan 
tersebut; 
(Gaji permulaan Gred W17 : 
P1T1); atau 
 

(ii) Sijil Penilaian Harta Tanah 
yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada Institut Penilaian 
Negara (INSPEN) atau 
kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; 
(Gaji permulaan Gred W17 : 
P1T9);   

 
dan (d) kepujian Bahasa  Malaysia/   Bahasa  



Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  
 

 
N. Rujukan    :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 14 ) 

 
 
1. JAWATAN   : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) 
 
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN 
      SOKONGAN 
 
4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : N17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM820.38 – P1T24 RM2151.35 
      P2T1 RM871.81 – P2T24 RM2272.50 
      P3T1 RM924.75 – P3T24 RM2397.95 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
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 (a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau  

kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh 
kerajaan; 

 
1. Sijil Perancang Bandar dan 

Wilayah daripada UiTM yang  
diiktiraf setaraf oleh kerajaan 
atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya  
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N17 : P1T6); atau 
 



2. Sijil Institut Pertanian atau 
kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya  
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N17 : P1T8); atau 
 

3. Sijil dalam bidang 
kejuruteraan ukur tanah atau 
perancang bandar dan 
wilayah yang diiktirafoleh 
kerajaan daripada politeknik-
politeknik tempatan atau  
kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya  
(Gaji permulaan ialah pada 
Gred N17 : P1T9);  

 
dan (d) kepujian Bahasa  Malaysia/   Bahasa  

Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  
 
 

O. Rujukan    :  Bil. ( 3 )dlm.MDT 1/9/43 JLD.IV ( 15) 
 

1. JAWATAN   : PEMBANTU TADBIR (UNDANG-UNDANG) 
 
2. SKIM PERKHIDMATAN  : PEMBANTU TADBIR (UNDANG-UNDANG) 
 
3. KLASIFIKASI    : PERKHIDMATAN PERUNDANGAN DAN 
      KEHAKIMAN 
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4. KUMPULAN PERKHIDMATAN : SOKONGAN  
  
5. TARAF JAWATAN  : TETAP 
 
6. KUASA TEMPATAN  : MAJLIS DAERAH TANGKAK 
 
7. GRED GAJI    : L17 
 
8. JADUAL GAJI MATRIKS  : P1T1 RM823.40 – P1T24 RM2154.37 
      P2T1 RM874.83 – P2T24 RM2275.52 
      P3T1 RM927.77 – P3T24 RM2400.97 
       
9. SYARAT LANTIKAN  1. Calon bagi lantikan hendaklah   
      memiliki kelayakan seperti berikut:- 
   
 (a) Warganegara Malaysia; 
 



(b) Berumur tidak kurang  dari 18 tahun 
pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(d) Sijil Pelajaran Malaysia atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan; 
 

dan (d) kepujian Bahasa  Malaysia/   Bahasa  
Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 
pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan.  

 
 

P. PENAKLUKAN DIBAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN 
 
 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat Skim Perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta 
pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari masa ke semasa. 

 
Q. SYARAT-SYARAT PERMOHONAN: 
 

(a) Semua permohonan hendaklah menggunakan Borang Jawatan Majlis 
Daerah Tangkak yang boleh didapati di Pejabat Besar, Majlis Daerah 
Tangkak ( Bahagian Sumber Manusia ) dengan bayaran RM1.00 setiap 
borang permohonan dan menyertakan sampul surat berukuran 16cm x 
23cm berwarna putih yang beralamat sendiri berserta setem RM0.50. 

 
(b) Semua permohonan hendaklah disertakan:- 

 i) Salinan sah Sijil-Sijil Persekolahan 
 ii) Salinan sah Kad Pengenalan 
 iii) Salinan sah Sijil Lahir 
 iv) Sijil Berhenti Sekolah 
 v) Gambar warna berukuran pasport 

vi) Surat / dokumen-dokumen berkaitan jika ada,  serta dialamatkan 
kepada; 

 
YANG DIPERTUA 
MAJLIS DAERAH TANGKAK 
PETI SURAT 63, 84907, 
TANGKAK, JOHOR. 

 
 
  TARIKH TUTUP PERMOHONAN :   30 hb. Julai 2010 ( JUMAAT ) 

   
(c) Permohonan dari pegawai yang sedang berkhidmat dengan 

Kerajaan/Kuasa-Kuasa Tempatan/Badan Berkanun hendaklah dibuat 
melalui Ketua Jabatan masing-masing mengikut Perintah Am Bab A , bil. 
21 (Salinan Kenyataan Perkhidmatan yang kemaskini dan laporan 
penilaian prestasi). 
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(d) Hanya calon yang ditapis untuk ditemuduga sahaja akan dihubungi. 
Pemohon-pemohon yang tidak dihubungi selepas tempoh 6 bulan dari 
tarikh iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan mereka tidak 
berjaya. Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah 
ditanggung oleh calon sendiri. 

 
R. Permohonan Yang Berikut Akan Ditolak: 
 
 i. Borang Permohonan tidak diisi dengan lengkap 

ii. Dokumen tidak lengkap serta salinan dokumen tidak sahkan  
iii. Tidak mengemukakan permohonan melalui Ketua Jabatan jika 

kakitangan kerajaan 
 iv. Tidak ditandatangani 
 v. Diterima selepas tarikh tutup iklan 

vii. Tidak memenuhi/menepati syarat-syarat kelayakan jawatan dipohon 
 vii. Tidak menyertakan gambar warna.  
 
 
YANG DIPERTUA 
MAJLIS DAERAH TANGKAK 
TANGKAK 
 
 
HKBH/zubz.. 

 
 
 
 
 


